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Rennplatzstrasse 203 

26125 Oldenburg 
Telefon: (04 41) 34 05 - 0 

 
E-Mail: info@wfbm-oldenburg.de 
Internet: www.wfbm-oldenburg.de 

WER SIND WIR? KONTAKT 

Die Gemeinnützigen Werkstätten Oldenburg e.V. 
ist eine nach dem Sozialgesetzbuch IX  
anerkannte Einrichtung zur Teilhabe am Leben  
in der Gemeinschaft für Menschen mit  
Behinderungen. Sie besteht aus einem  
Berufsbildungsbereich mit verschiedenen 
Schwerpunkten, dem Arbeitsbereich und dem 
Förderbereich  sowie einem differenzierten 
Wohnangebot für Menschen mit Behinderungen. 

Etwa 680 Menschen mit Behinderungen aus  
Oldenburg und den umliegenden Landkreisen  
haben zur Zeit ihren Arbeitsplatz in einer unserer 
Werkstätten.  

Über 100 Auftraggeber wissen das  
vielfältige Produktions- und  
Dienstleistungsangebot der  
Gemeinnützigen Werkstätten  
und dessen nach ISO 9001:2008 
zertifizierte Qualität zu schätzen.  
 

 
Gemeinnützige Werkstätten Oldenburg e. V. 

Rennplatzstrasse 203 
26125 Oldenburg 

Telefon: (04 41) 34 05-0 
Telefax: (04 41) 34 05-137 

 
E-Mail: info@wfbm-oldenburg.de 
Internet: www.wfbm-oldenburg.de 

             Silke Schiffler, Tel. (04 41) 9 33 85-14 
             silke.schiffler@wfbm-oldenburg.de 

             Heike Brunken-Kuhns,Tel. (04 41) 34 05-121 
             heike.brunken-kuhns@wfbm-oldenburg.de 

             Silke Eichwald, Tel. (04 41) 34 05-108 
             silke.eichwald@wfbm-oldenburg.de 

             Angela Ziegler, Tel. (04 481)  90 79-17 
             angela.ziegler@wfbm-oldenburg.de 
             Jenny Seidel, Tel. (04 41) 9 33 85-20 
             jenny.seidel@wfbm-oldenburg.de 

             Wolfgang Abend, Tel. (04 41) 34 05-170 
             wolfgang.abend@wfbm-oldenburg.de 

            Wolfgang Abend, Tel. (04 41) 34 05-170 
            wolfgang.abend@wfbm-oldenburg.de 

            Silke Schiffler, Tel. (04 41) 9 33 85-14 
            silke.schiffler@wfbm-oldenburg.de 

             Heike Brunken-Kuhns,Tel. (04 41) 34 05-121 
             heike.brunken-kuhns@wfbm-oldenburg.de 

 
Leistungen 

für 
Menschen 

mit 
Behinderungen 

Berufliche Orientierung, Vorbereitung und Qualifizierung im  
Berufsbildungsbereich 

Auf Interessen und Fähigkeiten abgestimmte Arbeitsplätze,  
berufliche Rehabilitation, begleitende Maßnahmen und  
Unterstützung beim Übergang in den allgemeinen Arbeitsmarkt  
im Arbeitsbereich 

Tagesstrukturierende, pflegerische und die Gesamtpersönlichkeit 
berücksichtigende Maßnahmen im Förderbereich 

Unterstützung beim Übergang in den allgemeinen Arbeitsmarkt 
durch den Qualifizierungs- und Vermittlungsdienst 

Leben in Wohnheimen, in Wohngruppen oder mit  
Assistenz beim Wohnen  

Individuelle und Tagesstrukturierende Angebote für Menschen ab 
dem 65.Lebensjahr in der Seniorentagesstätte 

Ausbildung, Qualifizierung und Arbeiten bei der Werkerausbildung 
aqua 

Arbeiten und Qualifizieren im Café Kurswechsel in der  
Karlstraße 25 

Verkauf von Produkten aus Werkstätten für Menschen mit Behinde-
rung im KDW - Kaufhaus der Werkstätten  



BERUFSBILDUNGSBEREICH 

Im Berufsbildungsbereich sollen Menschen mit  
Behinderung ihre Eingliederungsmöglichkeiten 
in das Arbeitsleben durch berufs- und persönlich-
keitsfördernde Maßnahmen verbessern können. 
Das Angebot im Berufsbildungsbereich richtet sich 
an Menschen mit geistigen, körperlichen und  
seelischen Behinderungen. Zielsetzung der  
Förderung im Berufsbildungsbereich ist es: 

 eine Eingliederung in den Arbeitsbereich 
der Werkstatt vorzubereiten, 

 den Weg für weiterführende                   
Rehabilitationsmaßnahmen zu ebnen, 

 Möglichkeiten zur Eingliederung in den all-
gemeinen Arbeitsmarkt zu entwickeln. 

WOHNEN 

Das Wohnen in einem eigenen und persönlichen 
Bereich ist für Menschen von besonderer  
Bedeutung. Durch wechselnde Ansprüche und  
äußere Notwendigkeiten können sich im Laufe des 
Lebens der Wohnbedarf und die Wohnform ändern. 

Daher bieten wir für Menschen mit Behinderung 
 ein differenziertes Wohnsystem an, das sich an 
unterschiedliche und sich verändernde Bedürfnisse 
anpasst: 

 Ambulante Wohnassistenz, 

 Wohngruppen ‚Alexanderstraße’ und 
‚Kurlandallee’, 

 Wohnheime ‚Haus Hohe Heide’, 
‚Haus am Rennplatz’ und 
‚Haus Hundsmühlen’ 

ARBEITSBEREICH 
 
Menschen, die aufgrund ihrer Behinderung nicht, 
nicht mehr oder noch nicht auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt arbeiten können, werden in der Werk-
statt für behinderte Menschen so gefördert, dass sie 
entweder innerhalb der Werkstatt eine sinnvolle  
Arbeit leisten oder auf den allgemeinen Arbeitsmarkt 
überwechseln können. Somit ist die Werkstatt eine 
Einrichtung zur beruflichen Rehabilitation. Im       
Arbeitsbereich bemüht man sich, allen Beschäftigten 
eine Arbeit zu bieten, die ihren Fähigkeiten ent-
spricht und ihnen Möglichkeiten der beruflichen 
Qualifizierung bietet. 

Deshalb gibt es in unseren Werkstätten viele     
verschiedene Arbeitsgruppen mit unterschiedlichen 
Schwerpunkten. Das Spektrum der Arbeiten reicht 
in jeder Werkstatt von einfachen Montagearbeiten 
bis zu hoch qualifizierten Facharbeiten. Für uns gilt 
der Grundsatz, dass Arbeit ein wesentliches  
Element der Rehabilitation ist. 

Unsere Gruppenleiter sind in ihrer Anleitung und 
Betreuung die wesentlichen Garanten einer  
individuellen Weiterentwicklung der Beschäftigten. 
Darüber hinaus bieten wir jedoch noch eine  
Vielzahl weiterer Rehabilitationselemente: 

 sozialpädagogische Assistenz, 

 individuelle Entwicklungsplanung, 

 geeignete Fort- und Weiterbildungs-
angebote, 

 medizinisch-pflegerische Versorgung, 

 Arbeitsbegleitende Maßnahmen, z.B. im 
Bereich Sport und Bewegung, 

 Unterstützung beim Übergang auf den all-
gemeinen Arbeitsmarkt durch den  
Qualifizierungs- und Vermittlungsdienst 

 

FÖRDERBEREICH 

Im Förderbereich werden Menschen betreut, die 
aufgrund der Art und Schwere ihrer Behinderung 
nicht, noch nicht oder nicht mehr in der Lage sind, 
im Arbeitsbereich der Werkstatt tätig zu sein. 

Der Förderbereich ist eine Einrichtung zur Teilhabe 
von Menschen mit wesentlichen Behinderungen am 
Arbeitsleben und am Leben in der Gemeinschaft. 
Der Förderbereich ist ein teilstationäres, tagesstruk-
turierendes Angebot, das die individuellen  
Betreuung, Förderung und Pflege des o.g.  
Personenkreises sicherstellt. 

Ziel der Arbeit ist es, die Fähigkeiten und Fertig-
keiten der Beschäftigten durch individuelle  
Förderung, Betreuung und Pflege zu erhalten und 
weiterzuentwickeln. Dies geschieht durch gezielte 
Angebote in verschiedenen Tätigkeitsbereichen, 
eingebettet in einen Tagesablauf, der den  
Beschäftigten Sicherheit und Orientierungshilfe gibt. 

Die Tätigkeitsbereiche umfassen unter anderem: 

Beschäftigung und Arbeit: Umgang mit unter-
schiedlichen Materialien, Werken, Basteln, 
Malen, einfache Arbeitsangebote aus der 
Werkstatt; 

Lebenspraktischer Bereich: Kochen, Backen  
Teilnahme am Straßenverkehr, Hygiene; 

Sozialer Bereich: Spiele, Einkaufen, Stadtgang, 
Förderung der Kommunikation; 

Motorischer Bereich: Sport, Psychomotorik, 
Snoezelen, Schwimmen, Reiten. 

 



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



